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COMUNE DI PERTENGO

Via A.Burocco, 28 — 13030 PERTENGO

Deliberazione n.37

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:

APPROVAZIONE VARIAZIONE AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE
(P.LA.O.) 2026-2028 - SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DIl
PERSONALE - ASSUNZIONE OPERATORE ESPERTO A TEMPO PARZIALE 18 ORE
SETTIMANALI

L'anno duemilaventisei addi ventinove del mese di settembre alle ore diciotto e minuti zero nella
sala delle adunanze del Comune di Pertengo, previa osservanza di tutte le formalita prescritte
dalla vigente normativa, vennera oggi convocati i componenti della Giunta Comunale.

All'appelio nominale risultano:

Cognome e Nome Present
e
1. CAPRIOGLIO LORENA - Sindaco Si
2. BAZZANO GIULIA - Vice Sindaco Si
3. BUROQOCCQO ROBERTA - Assessore Si
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Con l'intervento e 'opera del Segretario Comunale Signor PAGANI dr.ssa LAURA il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale i numero degli intervenuti il Sig. CAPRIOGLIO LORENA assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetio sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che I'art. 6, comma 1, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni
nella L. 6 agosto 2021, n. 113, prevede I'adozione del Piano integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAQ), di durata triennale, quale strumento unitario di programmazione delle pubbliche
amministrazioni;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 24.03.2026 di approvazione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.l.A.Q.) per il triennio 2026/2028, ed in particolare la
Sottosezione 3.3 - Piano Triennale dei fabbisogni di personale;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 14.04.2025 di approvazione del
Rendiconto di gestione, sulla base del quale & stata determinata la capacitd assunzionale
dell'Ente;

DATO ATTO che, a seguito dell'approvazione del predetto Rendiconto di gestione, la capacita
assunzionale del Comune di Pertengo risulta pari ad euro 26.328,95, determinata ai sensi della
disciplina vigente in materia di capacita assunzionali degli enti locali;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 15.09.2026 avente ad oggetto lo
scioglimento consensuale anticipato della convenzione per I'utilizzo a tempo parziale di personale,
profilo di Operatore Esperto per n. 18 ore settimanali, tra il Comune di Pertengo e il Comune di
Morano sul Po, con decorrenza dal 7 novembre 2026;

CONSIDERATOQ che, a seguito del predetto scioglimento, si rende necessario assicurare la
continuita delle attivita tecnico-manutentive del’Ente mediante Passunzione di una unita di
personale inquadrata nell’Area degli Operatori Esperti, con rapporto di iavoro a tempo parziale per
n. 18 ore setiimanali;

RITENUTO pertanto di modificare, per I'anno 2026, la Sottosezione 3.3 - Piano Triennale dei
fabbisogni di personale del PIAO 2026/2028, prevedendo I'assunzione di n. 1 Operatore Esperto,
da destinare prevalentemente a mansioni tecnico-manutentive, mediante concorso pubblico,
procedura di mobilita ovvero utilizzo/scorrimento di graduatorie vigenti di altri enti, nel rispetto della
normativa vigente e degli adempimenti preliminari eventualmente prescritti;

DATO ATTO che i costo annuo della suddetta assunzione a 18 ore settimanali & quantificato in
euro 11.260,73, al netto degli oneri riflessi a carico del’Ente, e trova capienza nella capacita
assunzionale pari ad euro 26.328,95;

DATO ATTO, conseguentemente, che la capacita assunzionale residua, a seguito delia
programmazione della predetia assunzione, risulta pari ad euroc 15.068,22,;

ACQUISIT! i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile, espressi ai sensi dell’art.
49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

CON VOTI unanimi favorevoli, resi palesemente,
DELIBERA
DI DICHIARARE le premesse parte integrante e sostanziale alla presente defiberazione.

DI APPROVARE la variazione del PIAO 2026/2028, Sottosezione 3.3 - Piano Triennale dei
fabbisogni di personale, prevedendo per I'anno 2026 l'assunzione di n. 1 unitd di personale
appartenente all'Area degli Operatori Esperti, a tempo parziale per n. 18 ore settimanali, da
destinare prevalentemente a mansioni tecnico-manuientive, mediante concorso pubblico,
procedura di mobilita ovvero utilizzo/scorrimento di graduatorie vigenti di altri enti, nel rispetto della
normativa vigente;



DI DARE ATTO, ai fini dell'art. 33 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che, sulla base della
ritevazione effettuata, non sussistono eccedenze o esuberi di personale dipendente;

DI DARE ATTO che la capacita assunzionale del Comune di Pertengo, a seguito dell'approvazione
del Rendiconto di gestione con deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 14.04.2025, & pari
ad euro 26.328,95 e che il costo annuo dell'assunzione programmata, pari ad euro 11.260,73 al
netto degli oneri riflessi a carico dell'Ente, & compatibile con la predetta capacita assunzionale e
con le previsioni del Bilancio di previsione 2026/2028;

DI DARE ATTO che I'assunzione si rende necessaria a seguito dello scioglimento consensuale
anticipato, con decorrenza dal 7 novembre 2026, della convenzione per I'utilizzo a tempo parziale
di personale - Operatore Esperto per 18 ore settimanali - tra il Comune di Pertengo e il Comune di
Morano sul Po, disposto con deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 15.09.2026;

DI TRASMETTERE il presente atto al Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi deil'art. B,
comma 4, del D.L. n. 80/2021, secondo le modalita previste dafla normativa vigente;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet del Comune, nella
sezione "Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e dellart. 6, comma 4, del
D.L. n. 80/2021;

DI DICHIARARE, con separata votazione favorevole unanime, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.



Del che si & redatto il presente verbale

{l Presidente } Il Segretario Comunale
CAPRIOGLIO LORENA 5’5; NI dr.ssa hAURA
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 124, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000, n° 267 ~ Art. 32, commi 1e 5, della L. 18/06/2009, n* 69)

N 242 del Registro Pubblicazioni

Si certifica che copia informativa della presente deliberazione viene pubblicata in data odierna
sul sito web istituzionale di questo Comune dove rim : 5‘ esposta per 15 giorni consecutivi.
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COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
(Art. 125 del D.Lgs. 18/08/2000, n® 267)

Si da atto che della presente deliberazione viene data consegna — oggi 02/10/2026 giorno della
pubblicazione — prot. N. 2546 ai capigruppo consiliari.

i Segretarlo Comunale

XN dr.s; AURA
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CERTlFlCATO Dl ESECUTlViTA

(Art. 134, comma 3, del D.Lgs. 18/08/2000, n° 267)
Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi di legge, non avendo
riportato, nei primi dieci giorni del periodo di pubblicazione sopra indicato, denunce per vizi di
legittimita o di competenza.

Pertengo, li il Segretarlo Comunale
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