Comune di Pertengo

Provincia di Vercelii

Provvedimento n. 4 del 29.05,2014

Oggetto: Nomina responsabili di area e di servizio. Quinquennio amministrativo 2014/2019.

Reg.pubb.n” 7  del 23 IO-S 'l 21

I, SINDACO

Visto il verbale delle operazioni dell'Ufficio Elettorale di Sezione contenente i risultati della elezione diretta del
Sindaco ¢ del Consiglio Comunale tenutasi in queste Comime il 25.05.2014,

Vista la proclamazione degli eletti alla carica di Sindaco e di Censigliere Comunale effettuata, in data
26.05.2014, dal Presidente del suddetto Ufficio Elettorale di Sezione.

Preso atto della Sua proclamazione alla carica di Sindaco del Comune di Pertengo.

Rilenuto di dover provvedere in ordine alla nomina dei responsabili di area e di servizio, ai sensi di quanto
previsto e disciplinato dall’art. 9 del regolamento comunale di organizzazione ed ordinamento generale degli uffici e dei
servizi, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 18.01.2001, esecutiva ai sensi di legge e s.m.L

Vista Ja strutiura organizzativa fissata dal su menzionato regolamento ed in particolare lindividuazione e
l'articolazione delle aree di cui all'art. 7 ¢ la ripartizione della gestione dei servizi a ciascuna area ascrifti tra il Comune e
I'"Unione di Comuni COSER Bassa Vercellese, a cui partecipa il Comune stesso,

Considerato:

- che la gestione dei servizi che rimane in capo al Comune riguarda quelli ascritti all'Area di Organizzazione
(con l'eccezione della gestione servizio di controllo interno e di valutazione che verra mantenuta in
seno comunale per la sola parte non direttamente assunta dall'Unione) ed all'Area Amministrativa (con
l'eccezione della gestione dei servizi statistico e culturali, turistici e di valorizzazione del territorio che
verranno mantenuti in seno comunale sino al momento della loro diretta assunzione da parte deliUnione);

- che, pertanto, I'ndividuazione dei Responsabili di area e di servizio, ai sensi di quanto disposto dall'art. 9,
del regolamento comunale di organizzazione ed ordinamento generale degli uffici e dei servizi, deve essere
rivolta solo per quelle atlivith rimanenti sotto l'egida gestionale del Comune, in quanto per le altre
provvedera direttamente 1'Unione di Comuni.

Atteso, quindi, di dover provvedere in merito.

Richiamati, al riguardo, gli indirizzi dottrinali, giurisprudenziali e ministeriali in materia di individuazione
degli organi gestionali, in assenza di figure dirigenziali.

Visto, in particolare, Part. 109, comma 2, del T.U. Enti Locali di cui al D.1gs 18.08.2000, n. 267, nonché
’art. 11 del nuovo accordo sull’ordinamento professionale degli Enti Locali, che prefigura la soglia minima della
categoria professionale “I)” per 1’assunzione di poteri gestionali ¢ I’accesso all’area quadri.

Ritenuto, quindi, in relazione agli obbiettivi programmatici dell’Ente, di poter scegliere come
Responsabile di Area e di Servizi il dipendente di categoria “I)” sotto indicato, idoneo sotto il duplice profilo
della qualifica e della professionalitd (esperienza sul campo, grado di autonomia decisionale, precedenti risultati
gestionali), con I’eccezione dei servizi ascritti all’Area di Organizzazione a cui, ai sensi dell’art. 8 del
regolamento comunale di organizzazione succitato, & preposto il Segretario Comunale.




Visto il T.U. Enti Locali, approvato con D.lgs 18.08.2000, n. 267 e s.m.i.
DECRETA

1. La nomina e la definizione dei Responsabili di Area e di Servizio, a cui compete l'esercizio dei compiti e
delle attribuzion] definite dall'art. 10 del regolamento comunale di organizzazione ed ordinamento generale degli uffici e
dei servizi, per il quinquennio amministrativo 2014/2019 iniziatosi con lo scorso 26.05.2014, & disposta come in
prosieguo:

a) al Segretario Comunale & assegnata [a responsabilithd dell'area di organizzazione e quella di ciascun
servizio ad essa ascritto € precisamente la responsabilita: '

= del servizio di gestione de! personale;

= del servizio di controllo interno e di valutazione, per la sola parte non direttamente assunta dall'Unione di

Comuni COSER Bassa Vercellese,

b) all'Istruttore Direttivo, categoria professionale “I}”, Sig.ra Marino dr.ssa Eleonora, ¢ assegnata la
responsabilith gestionale dell'area amministrativa e quella di ciascun servizio ad essa ascritto e precisamente la
responsabilita:

& dei servizi amministrativi generali, di segreteria e confratti;

v dei servizi anagrafici, elettorali, di stato civile e di leva militare;

= del servizio statistico, sino al momento della sua diretta assunzione da parte deli'Unione di Comuni

COSER Bassa Vercellese;

v dei servizi culturali, turistici e di valorizzazione del territorio, sino al momento della loro diretta

assunzione da parte dell'Unione di Comuni COSER Bassa Vercellese;

& dei servizi scolastici;

= dei servizi culturali, sportivi e del tempo libero;

= del servizi cimiteriali;

m  dei servizi socio-assistenziali.

2. A fronte della nomina a Responsabile di cui al punto 1, [ett. b), alla dipendente sig.ra Marino dr.ssa Eleonora
competeranno la retribuzione di posizione e di risultato prevista dalla vigente contrattazione di comparto e dalla

coniraftazione integrativa aziendale.

3. La nomina di cui al precedente punto 1 & efficace per tuita ia durata del mandato amministrativo 2014/2019,
salvo revoca o modifica, e, comungue, non oltre la data del 30 giugno 2019.

4. Tl presente provvedimento va notificato al responsabili come sopra nominati.
Pertengo, 29.05.2014

1L, SINDACO
(Talpo Anna)
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